
KARİYER GELİŞTİRME UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

PAYDAŞ ETKİ/ÖNEM MATRİSİ 

   

               

                       ETKİ DÜZEYİ 

 

 

 

ÖNEM DÜZEYİ 

 

 

ZAYIF 

 

 

GÜÇLÜ 

 

 

 

 

DÜŞÜK 

 İZLE 

• Tedarikçiler / Hizmet 

Sağlayıcılar 

• Şehir Halkı 

BİLGİLENDİR 

• Basın ve Medya 

Kuruluşları 

 

 

 

 

YÜKSEK 

ÇIKARLARINI GÖZET, 

ÇALIŞMALARA DAHİL ET 

•  Mezunlar 

BİRLİKTE ÇALIŞ 

• Üniversite Rektörlüğü 

• Fakülte Dekanlıkları / 

MYO Müdürlükleri 

• İşverenler / Şirketler 

• Öğrenciler 

• Kamu Kurumları (İşkur, 

Belediyeler vb.) 

• Akademik Personel 

• STK’lar Ve Meslek 

Odaları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PAYDAŞ ADI İÇ PAYDAŞ/DIŞ PAYDAŞ ÖNEM DERECESİ ETKİ DERECESİ ÖNCELİĞİ 

ÜNİVERSİTE REKTÖRLÜĞÜ İÇ 5,0 (Yüksek) 5,0 (Güçlü) 25,0 

FAKÜLTE DEKANLIKLARI / MYO MÜDÜRLÜKLERİ İÇ 4,8 (Yüksek) 4,7 (Güçlü) 22,56 

İŞVERENLER / ŞİRKETLER DIŞ 4,5 (Yüksek) 4,5 (Güçlü) 20,25 

ÖĞRENCİLER İÇ 4,6 (Yüksek) 4,2 (Güçlü) 19,32 

KAMU KURUMLARI (İŞKUR, BELEDİYELER VB.) DIŞ 4,3 (Yüksek) 4,3 (Güçlü) 18,49 

AKADEMİK PERSONEL İÇ 3,9 (Yüksek) 4,1 (Güçlü) 15,99 

STK’LAR VE MESLEK ODALARI DIŞ 3,5 (Yüksek) 3,7 (Güçlü) 12,95 

MEZUNLAR DIŞ 3,5 (Yüksek) 2,8  (Zayıf) 9,8 

BASIN VE MEDYA KURULUŞLARI DIŞ 3,0 (Düşük) 3,2 (Güçlü) 9,6 

TEDARİKÇİLER / HİZMET SAĞLAYICILAR DIŞ 2,8 (Düşük) 3,0 (Zayıf) 8,4 

 ŞEHİR HALKI DIŞ 2,8 (Düşük) 3,0  (Zayıf) 8,4 

 

Önem Derecesi ve Etki Derecesi büyüklüklerine göre 1'den 5'e kadar numaralandırılmıştır. 

Önceliği sütunu; Önem Derecesi ve Etki Derecesi'nin çarpımından oluşmaktadır. 


